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ANUNȚ STAGII DE PREGĂTIRE PRACTICĂ  

PEO  COD SMIS 316771 
 

 

Vă informăm că în perioada decembrie 2025 – februarie 2026, în cadrul proiectului 

”Dezvoltare profesională pentru viitor”, la care Colegiul Tehnic Henri Coandă este partener, au 

desfășurat stagii de pregătire practică 59 elevi din grupul țintă al proiectului, după cum urmează: 

• 12 C, Economic/Tehnician în administrație (19 elevi); 

• 12 D, Economic/Tehnician în administrație (16 elevi); 

• 12 E, Turism și alimentație publică/Organizator banqueting (13 elevi); 

• 12 F, Turism și alimentație publică/Organizator banqueting (11 elevi); 

 

Stagiile de pregătire practică s-au desfășurat la agenții economici parteneri, în baza 

contractelor de parteneriat și a convențiilor de practică.  

Menționăm că proiectul ”Dezvoltare profesională pentru viitor”, cod SMIS 316771, 

urmărește dezvoltarea unei rețele de parteneriate la nivel județean în vederea sprijinirii procesului 

de învățare la locul de muncă al elevilor și derulării programelor de pregătire practică. Obiectivul 

specific al proiectului este: „Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a 

relevanței sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării 

non-formale și informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de 

competențe de antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de 

formare duală și a sistemelor de ucenicie (FSE+)“ 

 

Coordonator partener, 

Zambori Andreea Erika 
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